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ПРАВИЛА 
приёма обучающихся 

1. Общие положения 
1.1. Настоящие Правила приёма обучающихся (далее — Правила) регламентируют порядок 
приёма граждан на обучение по дополнительным общеразвивающим программам, 
дополнительным профессиональным программам повышения квалификации и 
дополнительным профессиональным программам профессиональной переподготовки 
(далее — образовательные программы), реализуемым Обществом с ограниченной 
ответственностью «ИНСТИТУТ ДИНАМИЧЕСКОЙ МЕДИЦИНЫ» (далее — 
Организация) исключительно в очной форме,  с использованием электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий (далее – ЭО и ДОТ) 

1.2. Правила разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», Порядком организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам, уставом и иными локальными 
нормативными актами Организации. 

1.3. Приём на обучение в Организацию осуществляется на принципах равных условий 
приёма для всех поступающих, за исключением лиц, которым в соответствии с 
законодательством Российской Федерации предоставлены особые права при приёме на 
обучение. 

2. Категории лиц, принимаемых на обучение 
2.1. На обучение по дополнительным общеразвивающим программам принимаются лица 
без предъявления требований к уровню образования, если иное не обусловлено спецификой 
реализуемой образовательной программы. 

2.2. На обучение по дополнительным профессиональным программам повышения 
квалификации принимаются лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 
образование, либо лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 
образование. 

2.3. На обучение по дополнительным профессиональным программам профессиональной 
переподготовки принимаются лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 



образование, либо лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 
образование. 

2.4. Конкретные требования к уровню образования, квалификации, состоянию здоровья 
(при необходимости) поступающих устанавливаются содержанием соответствующей 
образовательной программы и доводятся до сведения поступающих при приёме 
документов. 

3. Порядок подачи документов 
3.1. Приём на обучение осуществляется по личному заявлению поступающего (для 
несовершеннолетних — по заявлению родителя (законного представителя)) на основании 
представленных документов. 

3.2. Для зачисления на обучение поступающий представляет в Организацию: 

— заявление о приёме на обучение по установленной Организацией форме; 

— копию документа, удостоверяющего личность; 

— копию документа об образовании и (или) квалификации (для программ повышения 
квалификации и профессиональной переподготовки); 

— копию документа о смене фамилии, имени, отчества (при наличии); 

— иные документы, предусмотренные содержанием конкретной образовательной 
программы (медицинские справки, документы, подтверждающие стаж работы по 
специальности, и т. п.). 

3.3. Прием документов и приём на обучение оформляются в очной форме при личной явке 
поступающего в Организацию либо его представителя. 

3.4. На основании представленных документов между Организацией и поступающим 
(заказчиком) заключается договор об образовании (договор оказания платных 
образовательных услуг). 

4. Порядок зачисления на обучение 
4.1. Зачисление на обучение производится приказом генерального директора Организации 
(либо уполномоченного им лица — руководителя Учебного центра) после заключения 
договора об образовании и предоставления полного комплекта документов, указанного в 
разделе 3 настоящих Правил, а также (если применимо) после исполнения обязательств по 
оплате обучения в порядке, предусмотренном договором. 

4.2. Лица, зачисленные на обучение, включаются в состав учебной группы, формируемой 
Учебным центром, либо зачисляются для индивидуального обучения. 

4.3. Организация вправе отказать в приёме на обучение в случае несоответствия 
поступающего требованиям, установленным образовательной программой, либо в случае 
непредставления документов, необходимых для зачисления. 

5. Заключительные положения 
5.1. Настоящие Правила утверждаются и изменяются приказом генерального директора 
Организации, вступают в силу со дня их утверждения. 



5.2. Настоящие Правила размещаются для ознакомления поступающих и являются 
неотъемлемой частью документации, регламентирующей образовательную деятельность 
Организации. 

 


	ПРАВИЛА приёма обучающихся
	1. Общие положения
	2. Категории лиц, принимаемых на обучение
	3. Порядок подачи документов
	4. Порядок зачисления на обучение
	5. Заключительные положения


